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OBSERVATII DESPRE SISTEMUL ACTUAL DE STUDII DOCTORALE
SI O POSIBILA STRATEGIE DE INNOIRE

Ioan Panzaru

Sistemul actual de doctorat se afla inca in stadiul maestru-discipol. El este inteles de multi tineri ca
relatia cu un maestru (care « iti da doctoratul »). Scopul pentru care cineva urmeaza studii doctorale este de
cele mai multe ori o carierd universitard, ceea ce inseamnd efective reduse dar bine alese, si duce la o
cercetare solidd si extinsa, chiar daca nu contestatara ori deschizatoare de drumuri, pentru ca este favorizata
cunoasterea sistematicad a unei arii disciplinare in detrimentul schimbarii epistemice. Tinerii doctoranzi sint
de fapt in expectativa daca e vorba de a-si alege o cariera In acest domeniu, deoarece sint tentati sa plece in
strainatate, iar din punct de vedere profesional percep lipsa de sigurantd a profesiei de cercetitor in
Romania, de vreme ce guvernul are o politica fluctuanta si capricioasd de finantare a cercetarii. Exista si o
criza cognitiva din lipsa de model, fiindca ei gasesc rareori la cercetatorii actuali acele modele de succes de
care au nevoie ca sa creada in propria carierd. Sintem modele de adaptare mai degraba decit de succes,
fiindca am fost sub vremi, am fost mereu supusi capriciilor unei clase politice care in mod fundamental a
fost si ramine strdina culturii stiintifice. Rareori tindrul cercetator poate supravietui din veniturile aduse de
cercetare, dacd nu este si cadru universitar. Obligatia de a preda notiuni introductive in fata unor efective
numeroase este putin Incurajatoare pentru o cariera ambitioasa, de inalt nivel. Recent guvernul a amputat cu
70% fondurile pentru cercetare. Speram cd e doar o situatie trecatoare.

Doctoratul are deci nevoie de o legitimitate ca tip de formare. Noi gindim doctoratul ca pe un proiect
privat, tinind de viata intelectuald, iar viata intelectuald nu este de fapt admisa in spatiul public in Romania,
fiind inlocuita prin diverse surogate tinind de programele de actualitati si de stiri. Dacd ne-am intreba care
sint ideile majore ale spatiului public roménesc, de pildd daca sintem preocupati de conservarea mediului, de
integrarea sociald, de restructurarea agriculturii, de destinul populatiei satesti imbatrinite, ori de provocarile
tehnologiei comunicarii, vom constata ca ideile apar mai degraba ca aluzii intr-un permanent showtime in
care publicul este amuzat superficial trecind de la o tema la alta.

O opera stiintificd este recunoscutd doar Tn masura in care este deja cotatd in strdindtate, in sistemul
ISI, sau aduce din contracte sume importante de bani. Viata sociald a cercetdtorilor se reduce de cele mai

a3 no B i

FONDUL SOCIAL EURDPEAN NSTRUMENTE STRUCTURALE MINISTERUL EDUCATREL LNITATEA EXECUTIVA PENTRU
oAU 20072013 CERCETARS §i INCHVARE FRUANTAREA INATAMANTUL
20072013 CPOSDRY SUPERIOA 51 A CERCETARI
STHNTIFICE LINVERSITARE

2 et o .
UNIUMEA EUROPEANA FAMRIE §i PROTECTIE SOCIALE
AMPOSDRU



Studii Doctorale in Romania ﬁ Proiecte strategice

Investeste in Organizarea Scolilor Doctorale pentru Invatamantul Superior

OAMENI

multe ori la discutarea criteriilor de finantare a proiectelor, si la evaludri ale veniturilor colegilor. In lipsa
unei piete publice a ideilor, romanii incearca sa se asocieze 1n clanuri si coterii pentru a-si apdra interesele
profesionale. In aceasti ierarhie, doctoranzii joaca rolul unor membri de rang inferior. Daca profesorii sint
luptatorii in acest rdzboi pentru supravietuire, tinerii sapd trangee si card saci de nisip. E necesar sa
reabilitdm cariera de cercetator, devotamentul pentru idei, cautarea adevarului, supunerea la argumente —
valori fara de care nu este posibil sd redresam climatul actual, care e mai mult acela al unei crize morale,
desi criza economica face numeroase victime in rindul ocupatiilor stiintifice. Nu este atit de tragic faptul ca
nu avem multi oameni de stiintd de nivel mondial, cit este faptul ca i tirlm In noroi pe toti oamenii de
stiintd. Salvarea doctoratului ca ciclu de studii trece printr-o organizare solida si mai ales prin garantii ale
stabilitdtii in finantarea cercetarii la nivel national.

Jocul nostru de-a reforma si de-a performanta le apare tinerilor care isi aleg acum o carierd ca
neserios. Imaginea publica a Invatamintului superior romanesc este un spectacol de iarmaroc rural, cu
accente de commedia dell’arte. Pe scena publica, Pantalone, caricaturd a batrinilor profesori avari si
decrepiti, este acum ciomagit de catre Arlecchino, un tindr cam zapacit, dar simpatic.

In acest climat putin incurajator, raportul proiectului “Doctoratul si organizarea Scolilor doctorale”
umple un gol in ce priveste informatia si reflectia noastra despre organizarea ciclului III de studii. Fara a fi
perfect, documentul stringe la un loc intreg domeniul tematic, si realizeaza un parcurs bine jalonat de la
informatiile disponibile catre o serie de recomandari si sugestii pentru reflectie ulterioara. Este animat de
dorinta vizibila de a racorda sistemul romanesc la realizarile Europei occidentale. Nu avem nici un motiv s
nu ne insusim cu totii acest obiectiv, care ar trebui sa insufleteasca o redresare a vietii intelectuale roménesti.

Raportul nu este naiv, dimpotriva, abunda in constatari ale sldbiciunilor si imprefectiunilor stérilor de
lucruri de la noi. Multi se temeau cd vom asista la un nou spectacol de aducere in derizoriu a Invatamintului
romanesc, de etichetare expresiva a slabiciunilor si defectelor profesorilor ca si cum ei ar fi fost mai rai decit
inginerii, medicii, judecatorii, politistii sau preotii din Romania. Un asemenea exercitiu retoric a devenit
banal, iar oamenii din Tnvatamint sint prea convinsi de scopul de manipulare a opiniei publice pe care-1
atribuie presei si televiziunii, pentru ca demersul sd mai fie eficient. Dacd dorim sd schimbam ceva, nu cu
strategia gazetei de perete, ridicatd la puterea televiziunii si internetului, o putem face. E nevoie de
profesionalism in politicile educatiei, de rdspundere fatd de noile generatii, si nu fata de ratingul saptdminal.
Din acest punct de vedere, raportul este o sursd de informatii respectabila si o culegere de sugestii
rezonabile, chiar prudente, pornind de la care se poate construi. Raportul isi abordeaza obiectivul cu
seriozitate si responsabilitate. Il putem sprijini, pentru a transforma proiectul din care face parte intr-un
exercitiu de maturitate al reprezentantilor universitatilor si institutelor de cercetare din tara noastra, in
demersul nostru de modernitate si competitivitate, pentru valorificarea capitalului uman de care dispunem.
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Cred 1nsa ca acest raport nu are curajul de a sustine i1n mod radical ca un om de stiintd adevarat,
dintr-o universitate occidentald de prestigiu, este crescut practic toatd viata in spiritul valorilor intelectuale,
pe cind in Romania a supravietui sau a te descurca ramin reperele de orientare esentiale. Cred ca inzestrarea
intelectuald in sine nu e suficientd pentru a face omul de stiintd, fiindca cineva foarte inteligent poate fi
broker la bursa, bancher ori lider politic. Ceea ce face din cercetarea stiintificd un domeniu de viatd viguros
si plin de succes este atasamentul la valorile intelectuale ca fel de viata, nu ca sursa de avere ori de putere ori
de influentd. Aceasta observatie se bazeaza pe starile de lucruri caracteristice din Franta Anglia, Germania,
unde nu poti fi recunoscut daca esti doar un smecher cu spate politic, care atrage finantari si proiecte, si nu ai
un plan de viatd autentic intelectual. Aceste valori ale vietii intelectuale au schimbat lumea moderna, nu
finantarea, pentru cd Francis Bacon nu a fost finantat pentru cercetarile lui. Finantarea este doar un
instrument, care ar trebui folosit pentru a aduce la realitate visele puternice, care aduc binele comunitatii, dar
care ar fi bine sa evite impostura si pretentia.

Oamenii care trdiesc pentru curiozitate intelectuald, pentru descoperire, pentru nnoire teoretica sint
din nefericire rari In Romania. Maestrii pe care i-am admirat eu in tinerete, Dan Slusanschi, Mihai Nichita,
Florea Fugaru, Traian Costa, nu ar putea supravietui in lumea academicd de azi, dacd ar fi s-o ia de la
inceput ca tineri doctoranzi. Generozitatea, caracteristica esentiala a profesorului, este un handicap pentru
noi. Tipul de comportament favorizat azi este planificarea migaloasa a carierei, contabilizarea punctelor
pentru promovare, urmdrirea oportunitdtilor de finantare — toate caracteristici mai frecvente la personalitatile
mediocre. Apare astfel o dilema intre mesajul pe care-1 transmitem — fiti descurcareti - si mesajul care cred
eu ca ar trebui transmis: fiti oameni de stiintd. Iar in scolile doctorale, cred eu, ar fi nevoie sa transmitem
mai degraba al doilea mesaj decit primul. Pe primul, oamenii mai perspicace il vor prinde din zbor, fara
multd pedagogie.

Dacd dorim sd restaurdm atasamentul pentru valorile intelectuale in tara noastrd, este bine sa
adoptdm o serie de masuri privind structura sistemului, si cred cd raportul formuleaza citeva recomandari
importante. Intr-adevir, ciclurile II si III ar cistiga daci ar fi aduse impreuni, organizate cu un secretariat
comun separat de cel de la licentd, pentru a constitui un mediu mai propice vietii intelectuale. O periodicitate
a manifestarilor comune cum ar fi conferinte ale profesorilor invitati, colocvii si publicatii ar crea suportul
social pentru orientarea spre valorile stiintei. Transdisciplinaritatea, competitia ar fi de asemenea Incurajate
in forma de organizare a doua cicluri superioare intr-o singura scoala de cercetare.

Daca dorim sa ne dam ca obiectiv incurajarea studiilor interdisciplinare, ar trebui sa apropiem
institutional domeniile conexe. Odinioard, domenii inrudite au fost muzica si astronomia. Astdzi, domenii
inrudite sint matematica si economia. Miine, poate, domenii inrudite vor fi nanostiintele si stiintele politice,
datorita importantei aspectelor de securitate, bioputere si control pe care le aduc noile tehnologii, cu un
impact major asupra democratiei si libertatii. Apropierea cercetatorilor intre ei faciliteaza circulatia ideilor.
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Apropierea omenilor necesita insd institutii si norme care sa creeze ocaziile de intilnire si formatul de
comunicare dintre ei.

La Oxford, colegiile sint medii de sociabilitate, unde locuiesc Impreuna studentii si profesorii de
diferite discipline, desi din domenii apropiate. Facultatile sint scoli organizate pe domenii disciplinare.
Totusi, colegiile sint entitatile cele mai bogate si mai influente. Ele sint responsabile de atmosfera generala
de efort pentru progresul cunoasterii care impune universitatea pe plan mondial.

Pentru noi, lectia ar fi eficienta culturii generale stiintifice. Este mai favorabil descoperirii si gindirii
originale sa dispui de o viziune panoramicad asupra ansamblului lumii observabile si conceptibile, decit sa
privesti doar in tunelul propriei tale discipline. Adaptarea la schimbarea epistemica — o capacitate de care
trebuie sa dispunem toti — este mult mai usoara atunci cind ai idei generale corecte decit atunci cind esti o
personalitate doar in domeniul tau restrins de lucru.

In aceastd perspectiva, durata studiilor de ciclul III devine cruciald. Cu cit sintem mai ambitiosi in
proiectele noastre, cu atit nevoia de resurse este mai mare, si cea mai rara dintre ele este timpul. Propunerea
raportului ca sa folosim masteratul de cercetare drept treaptd pentru pregatirea tezei mi se pare judicioasa,
chiar luminoasi. Dar ea se loveste de o serie de dificultiti care tin de situatia actuala. In primul rind, azi nu e
clar, la autorizarea de catre ARACIS, care masterate sint de cercetare si care de alt fel. In al doilea rind,
masteratele sint opera unor profesori sau conferentiari, care ar accepta cu greu ca programele lor sd nu fie
considerate de cercetare si deci sa nu dea acces la doctorat. Daca unele programe de master, desi nu sint de
cercetare, permit totusi intrarea la doctorat, sugestia de mai sus, de a folosi cei doi ani de masterat pentru
punerea temeliilor tezei, nu se poate aplica decit in unele cazuri si nu in altele. Pe de alta parte, ne expunem
proliferarii unor programe de master fara vocatie, pe tot atitea specializari cite au conducdtorii de doctorat.
in al treilea rind, riscdm si sacrificim masteratul, un fel de Prislea al celor trei cicluri, cel mai confuz
configurat si mai putin recunoscut — sa-l sacrificdim dimpreund cu competentele pe care este abilitat sa le
ofere, programelor de doctorat. Desigur, durata de 3 ani a studiilor doctorale este in multe cazuri
insuficienta, insd in majoritatea situatiilor putem considera ca timpul e prea scurt pentru cunostinte vaste, dar
nu insuficient pentru obtinerea unui rezultat original. Formarea unei atmosfere de cercetare in scoald,
coprezenta unor interese stiintifice diferite, reorientarea spre originalitate si creatie stiintifica — alaturi de
folosirea masteratului ca duratd de formare — ar putea face ca durata de 3 ani a doctoratului, plus
intreruperile legale, sa fie suficientd. Sa ne aducem aminte ca dupa legislatia precedenta, o teza putea ajunge
la sustinere dupa zece ani ; ce interes mai putea prezenta atunci, la sustinere, cercetarea inceputa cu zece ani
in urma ?

Raportul ne pune la dispozitie o serie de cifre pornind de la care ar trebui sa reflectdim. A scazut
numarul si ponderea doctoranzilor subventionati de la buget in numarul total de studenti de la 9,5 in 2002 la
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7,2 in 2008. Acest lucru poate fi nesemnificativ pentru noi dacd ne gindim ca efectivele totale de studenti au
crescut in aceasta perioadd. A scazut ponderea doctoranzilor subventionati de la buget in total doctoranzi, de
la 95,7% in 2002 la 64,6% 1n 2008, pe cind numarul absolut al doctoranzilor a crescut cu 10% in aceeasi
perioada. Aceste cifre ne aratd ca exista un interes crescut pentru studiile doctorale, chiar in situatia in care
ele nu sint foarte precis definite. Deci fie riscam sd reducem acest interes, daca operatiile noastre de
structurare a scolilor doctorale sint nefericit orientate, fie avem sansa sd-l sporim mai mult. Cred si eu, ca si
autorii raportului, ca o optiune cruciald din acest punct de vedere este distinctia intre doctoratul de cercetare
si acela profesional. Doctoratul de cercetare ar fi validat de un portofoliu de articole publicate in
comunitatea stiintificd internationald, iar acela profesional ar fi validat de un portofoliu de lucrari, de opere,
de realizari practice recunoscute de o comunitate nationald de profesionisti. A respinge radical accesul la
studiile doctorale al oamenilor care au o virstd maturd si au trecut prin experienta vietii active ar fi cred o
mare greseald, care ar fi sanctionatd de scaderea efectivelor si pierderea interesului publicului.

Doctoratul la fara frecventd nu este decit rezultatul incapacitatii statului de a finanta adecvat ciclul
doctoral. Cred ca toti am avea de pierdut daca am admite studenti la fard frecventa, si apoi am spune ca titlul
lor nu valoreaza la fel de mult ca al celorlalti doctori, care au avut la dispozitie un timp mai scurt. Este mai
bine sa renuntam complet la doctoratul fard frecventa — admitind insd doctoratul profesional, ca tip diferit, si
nu ca acelasi sortiment, dar de calitate inferioara. Daca insa peste citiva ani nu vom mai dispune de fondurile
structurale pentru a oferi burse doctoranzilor cu frecventd, riscdm sd ajungem 1in situatia de a inregistra o
scadere dramaticd a efectivelor si a intereseului pentru ciclul III. Prin urmare acum sintem tentati sd
reformam Intr-o directie favorizata de existenta finantarii europene — sa eliminam doctoratul fara frecventd —
dar de fapt nu stim pe unde vom scoate camasa in 2014. Din ce fonduri vor fi finantati doctoranzii ca
bursieri din acel an, la ce nivel, si cu ce statut? Studenti ori salariati? Ar fi poate mai prudent sd definim
foarte clar exigentele de evaluare pentru doctoranzi, s legdm obtinerea unei burse de regimul cu frecventa
folosind clauze foarte riguroase, sa interzicem trecerea de la programul cu frecventa la acela fara frecventa,
si sd permitem (contra unei taxe apropiate de nivelul de finantare de la stat) ca unii studenti sd-si finanteze
doctoratul lucrind in altd parte. Navigatia precipitat-catastrofica in ce priveste finantarea, cu care ne-a
obisnuit statul roman, ne inspira o nesfirsitd prudenta.

Statutul doctorandului este o alta problema esentiald pentru redefinirea studiilor de ciclul III. Stim ca
documentele europene recomanda ca doctorandul sa fie integrat in viata profesionala ca cercetator pe termen
determinat, dar cu toate drepturile si obligatiile unui salariat. De fapt nu existd decit doua optiuni: fie il
tratdm ca un student, din toate punctele de vedere, oferindu-i burse, subventii si scutiri de tot felul, fie ca un
salariat debutant. Din acest punct de vedere, Romania a ales calea cea mai nefericitd, folosind solutii
intermediare, cirpite, si imposibil de justificat. Cred ca nu este nimic socialmente nedrept Intr-un contract pe
termen determinat, care dd mai multd robustete si flexibilitate institutiilor, si imbogateste cariera
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cercetitorilor, oferindu-le posibilitatea de a avea experiente mai variate si de a progresa mai repede. In
Franta existd multd ingrijorare in ceea ce priveste statutul asa-numitilor ATER (attachés temporaires
d’enseignement et de recherche), care efectueaza un numar de ore egal cu profesorii si conferentiarii dar au
statut temporar, sau monitorii, cu doar 64 de ore pe an, sau cei care au obtinut un grad academic prin
examenul de calificare, dar nu si prin concursul pe un post real. Totusi un statut definit din punctul de vedere
al relatiilor de munca este mai bun decit niciunul. Angajabilitatea unui doctor care ajunge la 28 de ani fard
nici o experientd profesionald nu este atit de mare incit s ne putem lauda cu acest rezultat. Dimpotriva, daca
din scolile noastre doctorale tinerii ar pleca avind o carte de muncd, o vechime la zi (nu retroactiva),
contributii sociale si de sdnatate platite, cred ca ar fi mai plauzibili ca salariati decit ceilalti.

Tot de statut tine si posibilitatea de acces la o pozitie didactica universitard. Dacd angajarea unui
tindr doctor la un institut de cercetari este asa zicind, neproblematica in principiu, intrarea lui intr-o facultate
este mult mai dificild. In primul rind pentru ci admiterea la doctorat este complet independenta de intrarea in
universitate. Doctorandul “dinafara” are drept concurenti tineri care au devenit intii universitari, ca
preparatori sau asistenti, si abia apoi s-au nscris la un program de ciclul III. Astfel, scoala doctorala isi face
siesi concurentd, intrucit produsele ei nu sint automat bune pentru facultatea din care scoala doctorala face
parte. Exista deci in facultati mecanisme paralele de autoreproducere, unul “adevarat”, in catedra, si unul
mediat, deschis publicului, si care produce calitate, dar nu neapdrat cea mai bund. Acceptarea sociald a
cadrului didactic 11 deschide mai usor drumul spre concursuri decit simpla muncd de cercetare din socala
doctorald. Asa cum s-a propus si 1n raport, este mai bine ca angajarea in universitate sa se faca, la nivel de
contract pe duratd nedeterminatd, doar cu titlul de doctor gata recunoscut. Celelalte contracte care pot fi
necesare e bine si fie incheiate pe durati determinata. In acest fel facultitile ar fi mult mai convingitoare in
ce priveste echitatea si unicitatea standardelor de evaluare a personalului, si ar promova cred mai bine si mai
eficient propriile scoli doctorale.

Logica sistemului de doctorat nu se poate afla in relatia societatilor europene cu trecutul, fie el intins
pind in Evul Mediu, ci numai in relatie cu societatea viitorului, caracterizatd printr-un nivel inalt de
schimbare a tehnologiilor. O numim societatea cunoasterii in lipsd de ceva mai bun, dar este in primul rind o
societate a serviciilor, iar in rindul serviciilor acelea care presupun o inaltd calificare vor fi cele mai
importante. Sa nu uitdm insa ca trdim si intr-o societate a riscului.

Gestiunea sectoarelor in crizd va deveni un domeniu crucial, prin sectoare in crizd aproape
permanentd aflindu-se energia, transporturile, mediul. Aceste priorititi ne vor impune in anii ce vin masuri
deosebit de viguroase, constind in alocarea de sume importante pentru schimbari de infrastructurd si de
comportament social. Personalului calificat In domeniul tehnologiilor, care sa inoveze infrastructurile si
echipamentele, va trebui sd i se asocieze un personal calificat care sd asigure acceptarea sociald a
schimbarilor, formarea unei noi culturi responsabile In care raspunderea pentru mediul inconjurdtor si
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indrazenala de a inova sa fie principalele virtuti civice. Ne intrebam 1n aceste conditii in ce ciclu de studii se
formeaza atitudinile si abilitatile specifice acestei reactivitati a viitorului? Si cine poate reactiona adecvat la
provocari vagi si incerte, cu probabilitate mica dar impact mare, daca nu o persoand cu pregatire stiintifica
de Tnalt nivel?

Irenismul specific cercetatorilor, dorinta ca activitatea lor sd continue netulburatd indiferent daca
aldturi vietile oamenilor sint perturbate in mod brutal, va constitui un neajuns insemnat in societatea de
miine, pentru care 1i pregatim pe tineri. Printr-o structurd deschisa, orientatd mai hotarit spre schimburi,
conferinte, colocvii, si mai putin spre cursuri semestriale cu expuneri sistematice, cu examene scolaresti, cu
manuale care trebuie stiute din doasca-n doasca, evaluarea doctoranzilor in scolile doctorale se va putea
indrepta spre un format liber. Este mai important sa evaludm comunicdrile doctoranzilor, lucrarile lor,
articolele lor publicate, decit invatatul pe de rost al unei bibliografii. Aceasta problema a evaluarii se pune
pe tot parcursul ciclului: si la admitere, si la sfirsit de semestru, si la apararea proiectului, ca si la sustinere.
Cercetarea care se indreapta spre formatul unei teze este a doctorandului, 1i apartine lui, si nu conducatorului
de doctorat — ceea ce Inseamna ca riscurile sint ale tinarului, si ca a-1 apara prea mult de aceste riscuri
intelectuale tradeaza scopul formarii doctorandului ca cercetator. Precum pasarea lui Disney — a walking
bird walks — cercetatorul cerceteaza, si nu simuleaza, nici nu incearca, nici nu pretinde. El nu trebuie sa fie
plauzibil in rolul sau, ci sa produca.

Conceptia irenista despre viitor pare a trage o politd insolvabild asupra resursei umane in cercetare.
Nu putem fi siguri cd exista un viitor pentru cutare directie de cercetare, dar desigur existd un viitor pentru
opameni inteligenti, bine instruiti, care pot formula probleme si pot organiza munca de rezolvare a lor.
Incurajarea unei asteptari creeaza frustriri. Avem o grava responsabilitate pentru cariera tinerilor care aleg
scoala doctorala. Ei trebuie sa stie de la inceput cd viitorul va aduce o mai mare instabilitate si mobilitate
profesionala. Statutul 100% sigur de care se bucurau odinioara functionarii de la postd sau de la CFR nu se
va mai putea obtine in cercetare si probabil nici in Invatamintul superior. Formarea cercetatorilor in
domeniul managementului de proiect va satisface o nevoie esentiald, deoarece tot mai multe activitati in
administratia publica se vor desfasura sub forma de proiect, iar distinctia dintre cercetare si activititile de
planificare, strategie, politici publice este destul de confuza.

In fine, voi observa ci anumite probleme nu se pot transpune tale quale de la licenta la doctorat, de
pilda problema insertiei pe piata muncii. Cred cd in loc sa privim Tnapoi, spre piata muncii, care oricum la
doctorat este foarte restrinsa si specializatd, ar fi preferabil sa privim spre domeniile de perspectiva, acolo
unde se pot face pasi inainte in cercetare, acolo unde strategic existd o sansa de avantaj diferential pentru
Romania. Scolile doctorale nu trebuie sa pacatuiasca prin adaptare si realism. Ele trebuie sa aibd temeritatea
de a se defini utopic si maximalist. Asa cum Luther isi indruma coreligionarii — pecca fortiter — le vom
spune si noi doctoranzilor: pacatuiti prin viziune, pacatuiti prin Indrazneala, pacatuiti prin curiozitate.
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